1)

TESOURARIA

Conceito:

Em geral a Tesouraria é uma Secdo, um Departamento ou um Orgdo de uma
entidade responsdvel pelos recebimentos, pelos pagamentos, pelo controle dos
recursos financeiros, também por alimentar a Contabilidade de informacdes e dados
gerados nas movimentagdes financeiras e pelo acompanhamento da Contabilidade.

TESOURARIA NA SSVP

Na SSVP, dadas as nossas caracteristicas, as nossas limitacdes entendem-se que
este “escopo” é mais amplo, visto que os Tesoureiros ainda sdo responsaveis por
escrituracdo de “Livros Caixa”, por todas as transac¢des financeiras da unidade a quem
estiver servindo, pela prestacdo de contas da situacdo financeira em cada reunido da
Unidade Vicentina, pela elaboracdo, em conjunto com os secretarios, dos Mapas,
pela elaboracdo de orgamentos/planejamentos financeiros, pela contabilidade e pelo
atendimento e acompanhamento dos trabalhos dos Conselhos Fiscais, entre outros.

Importante ressaltar que nas unidades vicentinas que ndo tém Personalidade
Juridica, ndo inscritas no CNPJ — Cadastro Nacional das Pessoas Juridica, como as
Conferéncias e os Conselhos Particulares, as atividades dos Tesoureiros sao semelhantes
as atividades dos Tesoureiros das unidades constituidas como pessoas juridicas. Tém
apenas um rol menor de obrigac¢des, por ndo possuirem personalidade juridica, porém
sdo igualmente importantes.

A Tesouraria nas Unidades portadoras de CNPJ, como Conselhos Centrais, Conselhos
Metropolitanos, Conselho Nacional e as Obras Unidas, por vezes com certificados de
utilidades publicas, registros no CNAS, etc., possui um leque maior de compromissos,
por conseqliéncia de sua inscricdo no CNPJ.

Competéncias:

Conferéncias: Artigo 73 da Regra da SSVP. Compete aos Tesoureiros de Conferéncias,
entre outros direitos e deveres:

a) Responsabilizar-se pelo Caixa e pelos valores patrimoniais, sendo encarregados
do uso regular dos recursos;

b) Apresentar em todas as Reunides o Relatério Financeiro, ou sempre que
solicitado pelos 6rgdos de hierarquia superior;

c) Providenciar Termo Declaratdrio, responsabilizando-se por movimentar os
recursos financeiros segundo interesses e orientagdes da Diretoria;



d) Zelar pelas contas, vistoriar os documentos do CAIXA, anotando as receitas e
as despesas em Livro préprio, arquivando os comprovantes e toda a
documentacgao de interesse;

e) Elaborar em conjunto com os Secretdrios os Mapas da Unidade a serem
encaminhados ao Escaldao Superior;

f) Fornecer recibos para quaisquer donativos ou auxilios recebidos; e

g) Realizar, em cada reunido, a Coleta Secreta, e anualmente a arrecadacdo da
“Contribuicdo da Solidariedade” (Art. 18, VIII) e a “Coleta de Ozanam” (Art. 69);

h)  Encaminhar, mensalmente, ao Conselho a que estiver vinculada, por meio do
presidente ou a quem for designado para representar a Conferéncia na Reunido
do Conselho, os Mapas e as contribuicdes do més anterior.

2) Conselhos e Obras Unidas — Artigo 111 da Regra da SSVP. Compete aos Tesoureiros
de Conselhos e de Obras Unidas:

a) Arrecadar e escriturar em Livro Caixa rendas de qualquer tipo, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracdo com os devidos comprovantes;

b)  Pagar as contas autorizadas, depois de as despesas estarem devidamente
comprovadas e tenham recebido o visto do presidente, guardando nas
dependéncias do Conselho os comprovantes e documentos contabeis;

c) Movimentar as contas bancarias, sempre em conjunto com o Presidente
(Art. 108, Inciso IV);

d) Depositar em Bancos, em nome do Conselho, todas as importancias
recebidas;
e) Para as despesas de pequeno valor o Tesoureiro podera ter um “Caixa

Rotativo” no valor equivalente a um salario minimo ou valor fixado em
Regimento Interno, do qual prestara contas mensalmente;

f) Apresentar em todas as reunides da Diretoria um Relatério Financeiro, ou
sempre que solicitado;

g) Em caso de Unidade Vicentina com personalidade Juridica, apresentar
semestralmente ao Conselho Fiscal o balancete, devidamente assinado por
profissional habilitado;

h) Publicar o Balanco Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou
Déficit do periodo e pareceres dos Conselhos Fiscais, quando for o caso;



i) Controlar e providenciar, em tempo habil, recebimentos de rendimentos
de juros, dividendos, aluguéis e outros rendimentos;

j) Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancdrias e os livros contabeis, que
devem ser conferidos e analisados pelo Conselho Fiscal, ou por 3 (trés)
pessoas qualificadas, nomeadas pelo Conselho, quando se tratar de Conselho
sem personalidade juridica;

k)  Providenciar em até 30 (trinta) dias antes do término do mandato, quando
for o caso, Certidoes Negativas de Débitos (CND), quanto ao INSS, FGTS e
Tributos geridos pela Receita Federal, Estadual e Municipal; Alvard de Licenca
de funcionamento da Secretaria de Saude e Certiddo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, Certiddes de Imunidade ou Isencao, se
aplicadas;

) Enviar ao Conselho a que estiver vinculado o Mapa Mensal, o Mapa
Estatistico Anual e o Relatério anual de Atividades;

m) Recolher, mensalmente, a contribuicao financeira regulamentar a que o
Conselho estiver sujeito juntamente com as parcelas oriundas das Obras

Unidas e repassar, anualmente, a Coleta de Ozanam (Artigo 69) e a
Contribuicao da Solidariedade (Artigo 18, Inciso VIII);

3 — Receitas (Artigo 45 da Regra):
a) Coletas realizadas nos diversos tipos de reunides;

b) Donativos, contribui¢des, auxilios, ajudas de outras Unidades
Vicentinas, Subvenc¢des e doacbes patrimoniais, doac¢des legados etc.

c) Décimas recebidas das unidades vicentinas, no caso dos Conselhos;
d) Campanhas, promocgdes e eventos,

e) Rendas de bens patrimoniais e rendimentos de aplica¢cbes
financeiras;

f) Parcela das contribuicdes regulamentares de Unidades Vicentinas
vinculadas, correspondente ao percentual da receita, fixado por este

regulamento (Art 47 a 49);

g) Rendimento por prestacGes de servicos,



h)  Outros, ndo especificados.

4 — Despesas (Artigo 46 da Regra):

a) Auxilioemdinheiro, utilidades, alimentos, remédios e outras formas,
prestados com regularidade ou, eventualmente, aos assistidos;

b) Pagamentos a funcionarios e encargos sociais a terceiros;
c) Pagamentos de Materiais Vicentinos e de Expedientes;
d) Pagamentos de tributos, taxas e contribuicdes;

e) Pagamentos de despesas Regulamentares (Art. 47 e 49);
f)  Auxilio a outras Unidades Vicentinas;

g) Pagamentos de Despesas Administrativas em geral;

h)  Pagamentos de Despesas com Viagens e Representagoes;

i) Pagamentos de Despesas com Formacdo/Orientacdo e Eventos
(Gastos da ECAFO, Comissdo de Jovens, CCA, DENOR, DECOM,
Departamento Missiondrio e outros);

i) Outros gastos necessarios ao funcionamento da Unidade, a
formacao e orientagdo, contribuicdes nao listadas acima;

k) Repasse das contribui¢des recebidas para outras unidades vicentinas
ou nao.

Obs.: 1 - Toda despesa e gasto devem previamente autorizados.

2 — Todas a compras de materiais ou de servicos devem ser
precedidas de pelo menos 3 (trés) orcamentos.

Procedimentos e Rotinas:

Os Tesoureiros, nas Conferéncias, calculardo em cada reunido a décima 10% (dez por
cento) devida ao Conselho Particular. Portanto, é importante ressaltar que, de todos os
recebimentos na Conferéncia que estdo sujeitos ao pagamento de décima, somente
90% do valor recebido pertencem a Conferéncia, pois os outros 10% restantes referem-
se a décima que serd encaminhada ao Conselho Particular no més seguinte, razdo
porque a cada reunido este valor deve ser calculado e separado para ndo correr o risco
de ser gasto e na época de encaminhar ao CP faltar o dinheiro.



@ Principais fontes de receitas que incidem décimas:
n Coletas das Reunioes;
n Décimas Recebidas, no caso dos Conselhos;
n Contribui¢cdes de Subscritores e Doagbes;
n Receitas liquidas com Eventos (Almogos, Rifas, Bazares
etc.). Nestas Receitas o calculo das décimas é feito pelo

valor da receita liquida, ou seja, deduz-se da receita total
os custos e despesas para a obtencgao da receita.

@ Principais fontes de receitas que ndo incidem décimas:
n Auxilios ou contribui¢cdes de conferéncias e conselhos.

n Vendas de Materiais Vicentinos;

>

Contribuicdes recebidas para repasses a unidades da SSVP
ou outras;

-}

Contribuicdo da solidariedade e coleta de Ozanam;

n Auxilios de outras Unidades Vicentinas para Obras
Especiais e Unidas;

n Duocentésima e Meia (2,5%), recebida de Obras Unidas,
nos casos dos Conselhos Centrais e Metropolitanos;

-}

Subvengodes Oficiiais;

Outras Receitas/Recebimentos e/ou Despesas/Pagamentos além das listadas
acima podem aparecer no dia a dia, porém estes sdo os principais. Por exemplo, ndo se
listou venda de bens mdveis ou imdveis, trata-se de receita sujeita ao pagamento de
décima, pode-se deduzir do valor da venda eventuais valores pagos na compra ou em
benfeitorias, mas quando o modvel ou imdvel foi recebido em doacdo e ndo se tem
investimentos em benfeitoria o valor é total sujeito ao pagamento de décima. Uma
guestdo prevista no Regulamento é o pagamento de décima sobre empréstimos é uma
incorrecdo da Regra que precisa ser ajustada em uma préxima revisdo, pois o
empréstimo ndo é uma receita, pelo contrdrio € uma obrigacdo que a unidade esta
contraindo, é uma questao conceitual.



Nao tem a indicagdao de um modelo de Livro Caixa a ser utilizado nas unidades
vicentinas, pois ha por ai uma diversidade enorme de modelos em uso. O que importa é
que haja clareza e transparéncia nos registros, ndo ficando qualquer receita e/ou
despesa sem registro no Livro, destacando a décima, calculada corretamente, a ser
encaminhada ao conselho, assim como outros pagamentos a serem realizados de forma
gue se tenha claramente o saldo e os recursos disponiveis para a unidade.

Mensalmente os dados financeiros, a serem registrados nos Mapas, cujo modelo
deve ser observado o disponibilizado pelo CNB em seu Site, sdo retirados do Livro Caixa.
Os demais dados, cadastrais, estatisticas e de atividades, sdo informados pelos
secretarios.

Periodicamente, minimo a cada seis meses, os tesoureiros devem obter
CertidGes Negativas junto aos 6rgdos municipais, estaduais e federais (Receita Federal,
INSS, Protestos e outros) de suas unidades para se certificarem de suas regularidades.

Os tesoureiros devem dispor de uma agenda de obrigacdes para que nada seja
esquecido, vindo a prejudicar a unidade ou mesmo causar prejuizos financeiros, como
por exemplo: agenda com todos os pagamentos a serem realizados, com datas e prazos
finais para a entrega da RAIS, Declaracao de Imposto de Renda, entre outros. Lembrando
gue todas as unidades com personalidade juridica estdo sujeitas a estas obrigacdes, no
caso da RAIS mesmo que a unidade ndo tenha empregados ela deve ser entregue
“negativa”.
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